Handicapformidlingen
Alle fortjener en god dag

Takstblad for ansatte under Landsoverenskomst for handicaphjalper i borgers hjem (minus BPA) pr. 01.10.26

Ufaglzerte hjzlpere:
Stedtilleg 0 1 2 3 4
Lontrin 13 156,69 159,10 160,77 163,19 164,86
SSH:
Stedtilleg 0 1 2 3 4
Lentrin 19 172,64 175,46 177,41 180,23 182,18
Lontrin 23 183,34 186,22 188,21 191,10 193,09
Lentrin 25 189,26 191,98 193,86 196,57 198,45
Lontrin 29 202,37 204,67 206,26 208,56 210,15

Nye hjelpere indplaceres pa lentrin 19. Lentrin 23 efter 4 ars erfaring. Lentrin 25 efter 7 ars erfaring Lontrin 29 efter
11 ars erfaring.

Timelonnen for lentrin 19 er sammensat af en grundlen + 31.3.2000 tillaeg, som pr. 01.04.2026 udger kr. 1,36.
Timelennen for lontrin 23 & 25 er sammensat af en grundlen + 31.3.2000 tilleeg, som pr. 01.04.2026 udger kr. 2,22.
Timelennen for lontrin 29 er sammensat af en grundlen + 31.3.2000 tilleeg, som pr. 01.04.2026 udger kr. 2,65.

SSA:

Stedtilleg 0 1 2 3 4

Lentrin 24 184,49 187,29 189,23 192,03 193,97
Lentrin 30 203,51 205,68 207,19 209,37 210,87
Lentrin 32 210,43 212,34 213,66 215,57 216,89
Lentrin 34 217,66 219,27 220,38 221,99 223,10

Nye hjelpere indplaceres pa lentrin 24. Lentrin 30 efter 4 ars erfaring. Lontrin 32 efter 7 ars erfaring. Leontrin 34 efter
10 ars erfaring.

Timelennen for lontrinene er sammensat af en grundlen + 31.3.2000 tillaeg som pr. 01.04.2026 udger kr. 0,45

Der ydes ajourforingstillaeg pa kr. 0,38 til alle pensionsberettet hjzlpere. Tillegget er ikke pensionsberettet.

Kommuner som ikke benytter stedtillaeg 0:

Kommune | Stedtilleg Kommune Stedtilleg Kommune Stedtilleg
Region Hovedstaden Herlev 4 Nestved 1
Albertslund 4 Hillered 3 Roskilde 2
Allergd 3 Hvidovre 4 Slagelse 1
Ballerup 4 Hgje-Taastrup 4 Solred 2
Brondby 4 Heorsholm 3 Region Syddanmark
Drager 4 Ishgj 4 Esbjerg 1
Egedal 4 Kebenhavn 4 Féaborg-Midtfyn 1
Fredensborg 3 Lyngby-Taarbaek 4 Kerteminde 1
Frederiksberg 4 Rudersdal 4 Nyborg 1
Frederikssund 3 Rodovre 4 Odense 1
Fureso 4 Térnby 4 Senderborg 1
Gentofte 4 Vallensbak 4 Region Midtjylland
Gladsaxe 4 Region Sjzlland Skanderborg 1
Glostrup 4 Greve 4 Aarhus 2
Gribskov 3 Kalundborg 1 Region Nordjylland
Halsnzaes 3 Koge 2 Frederikshavn 1
Helsinger 3 Lejre 2 Aalborg 1
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Tidstillzeg:
Aften, nat og weekendtillzeg i procent af grundlennen
Mandag | Tirsdag | Onsdag | Torsdag | Fredag | Lerdag | Sendag
Kl. 00-06 40 40 40 40 40 40 90
Kl. 06-17 0 0 0 0 0 32 50
Kl. 17-23 36 36 36 36 36 68 86
Kl. 23-00 40 40 40 40 40 72 90
Helligdagstillzeg

50% af grundlennen, som ydes pa felgende dage: Nytarsdag, skeertorsdag, langfredag, 2. paskedag, Kr. himmelfarts-
dag, 2. pinsedag, 1. juledag og 2. juledag

Réadighedstimer
Nogle borgere er bevilliget radighedstimer, som oftest ligger om natten. Disse timer udleser 75% af grundlennen og er
uden tidstilleg.

Effektiv tjeneste under radighedsvagt honoreres med sadvanlig lon med et tilleg pa 50 %. Flere tilkald inden for
samme time honoreres ikke yderligere.

Forbliven i tjenesten
Hvis handicaphjlperen bliver pélagt at forblive i tjenesten mere end en halv time efter arbejdstids opher, oppebarer
handicaphjaelperen saedvanlig lon samt et overarbejdstilleeg pa 50% af grundlennen.

Tilkald
Tilkald med et varsel pa mindre end 6 timer berettiger til et engangsvederlag pa kr. 400,00 (ikke pensionsgivende).

Pension

Der ydes 14,00% af grundlennen, 8,15% af aften-, nat-, weekend- og helligdagstilleeg.

Pensionsordningen omfatter folgende handicaphjalpere, der er fyldt 21 ar, og som har 5 méneders anciennitet som
handicaphjalper i en borgers eget hjem med mindst 8 timers beskeaeftigelse pr. uge i gennemsnit.

Sygdom
Der udbetales sygedagpenge under uarbejdsdygtighed pa grund af syg dom, herunder arbejdsskade, i henhold til den
til enhver tid geeldende sygedagpengelov.

Til handicaphjalpere med mindre end 6 méneders ansattelse ydes der sygelen efter geldende sygedagpengesats.

Der ydes fuld len under sygdom til handicaphjalpere med mindst 6 maneders uafbrudt ansattelse i Handicapformid-
lingen.
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